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Implanté en France et en Afrique, TRAINIS est un centre international
de formation continue des cadres des directions et services de l’Etat,
cadres d’entreprises privées, responsables de collectivités locales,
responsables de programmes ou de projets, membres d’ONG,
consultants, et autres acteurs du développement.
Créé depuis 2008 et grâce à la confiance de ses clients, TRAINIS
s’est rapidement imposé comme une référence en matière
de formation professionnelle continue de qualité en Afrique.
“Notre but est de répondre aux immenses défis qui se posent à nos
pays en matière de formation continue. Pour aborder avec sérénité
l’ère d’un continent émergent, l’Afrique doit compter sur des
ressources humaines de qualité, compétentes et préparées à
intégrer entièrement ce changement” indique Daouda COULIBALY, 
PDG de TRAINIS.
Les formations à TRAINIS sont dispensées par une équipe de
formateurs et intervenants internationaux reconnus dans leurs
domaines et en mesure de faire partager leurs expériences
professionnelles riches et variées.
Notre démarche formation, la qualité et le sérieux de nos intervenants
nous ont permis de gagner la confiance de prestigieux clients
(ministères, Organisations internationales, entreprises publiques et
privées.)
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Vous avez un projet ? Contactez-nous: ppp@trainis.com
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Consultez les détails des modules sur www.trainis.com
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Séminaires internationaux 

Téléphone : +33 6 17 44 92 26 - Email: clients@trainis.com / paris@trainis.com

Séminaires internationaux 

Principaux points abordés
• Définition, principaux concepts et outils de la GAR. Théorie du changement 

d’une intervention (projet ou programme). 
• Processus de planification et de mise en application de la GAR. 
• Exemples de mise en application de la GAR. 
• État des lieux de la GAR dans votre organisation.
• Définir les indicateurs clés de performance. 
• Établir des métriques pour mesurer la performance. Surveiller les progrès à 

l’aide de tableaux de bord.Approche programme et portefeuille de projet ; 
• Objectifs et indicateurs sectoriels ; 
• Performance du portefeuille ; 
• Tableau de bord de suivi de programme.

Principaux points abordés
• Définition et enjeux des Partenariats Public-Privé PPP 
• Le cadre législatif et réglementaire des PPP 
• Approche budgétaire des partenariats public-privé L’intérêt 

microéconomique des contrats de partenariat L’analyse économique 
du recours aux contrats PPP Le financement de projet et la diversité 
des mon-tages financiers 

• Les risques intrinsèques au PPP 
• Genèse des contrats de partenariat 
• La mise en œuvre des contrats de partenariats 
• Décrypter la fin du contrat de partenariat

Principaux points abordés
• Les concepts clefs (gouvernance, transparence, redevabilité, intérêt 

général, corruption, népotisme, …)
• Analyser et apprécier les dispositifs de gouvernance existant sur un 

territoire
• Concevoir des dispositifs de gouvernance territoriale adaptés au 

contexte locale
• Le rôle de président d’un conseil d’administration
• Les organisations sans but lucratifs (OSBL) et les changements 

dans les lois pertinentes
• Vision et planification stratégique

Principaux points abordés
• Le cadrage macroéconomique.
• L’élaboration, la planification et la budgétisation des projets 

d’investissements publics
• La constitution et la gestion des fichiers de projets.
• Les critères et les outils de programmation.
• La budgétisation des projets.
• La budgétisation en Autorisation d’Engagement (AE) et Crédit de 

Paiement (CP).
• L’exécution technique et financière et le suivi des projets publics

Sessions
• Paris: du 25 Sept au 06 Oct 2023 
• Dubaï: du 30 Oct au 10 Nov 2023
Tarif 
4 000 Euros (soit 2 623 828 FCFA) 

Sessions
• Abidjan: 30 Oct au 10 Nov 2023
• Paris: du 27 Nov au 08 Déc 2023
Tarif 
4 000 Euros (soit 2 623 828 FCFA) 

Sessions
    •     Dubaï: du 09 au 20 Octobre 2023
    •     Paris: du 06 au 17 Novembre 2023
Tarif 
4 000 Euros (soit 2 623 828 FCFA) 

Sessions
• Dubaï: du 09 au 20 Octobre 2023 
Tarif 
4 000 Euros (soit 2 623 828 FCFA) 

Gestion Axée Sur Les Résultats (GAR)
Et Théorie Du Changement

Gestion Des Contrats De Partenariats 
Public-Privé (PPP) 

Planification Stratégique,Programmation Des 
Investissements Publics Et Budgets Programmes (PIP)

La Redevabilité et la Bonne Gouvernance

Durée : 2 semaines

Durée : 2 semaines

Durée : 2 semaines

Durée : 2 semaines

Le prix indiqué comprend les frais pédagogiques et les frais annexes, la fourniture d’un kit pédagogique incluant la pause-café, 
la participation aux frais de déjeuner, les activités touristiques et les services organisation et logistique de l’équipe TRAINIS. 



Séminaires internationaux Séminaires internationaux 
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Principaux points abordés
• Les nouvelles approches de la conception des politiques publiques 

(participatives, comportementales, prospectives)
• Les pratiques managériales, levier de la dynamique de 

transformation de l’action publique
• La fabrique du sens public, questionnement sur la légitimité politique 

et le lien politique-administratif
• L’importance prise par la jurisprudence et les standards soft dans la 

définition de normes guidant les actions publiques pragmatiques
• L’émergence des territoires à géométrie variable en fonction des 

sujets, des enjeux et des acteurs mobilisables (réseaux, territoires 
pertinents de l’action publique…)

Principaux points abordés
• Concevoir le tableau de bord, suivi-évaluation
• Les sources des données et le système d’information de suivi-évaluation 

(Monitoring). 
• Les fonctionnalités avancées d’un tableur : calculs, liaisons, modèles, filtres, 

tris, sous-totaux, graphiques, tableaux croisés dynamiques. L’informatisation 
des documents de suivi (fiches de suivi, tableaux de bord, indicateurs, 
calendriers).

• Pourquoi évaluer ? (Contrôler, S’améliorer, Piloter, Capitaliser, Former, 
communiquer, faire participer, mesurer, motiver, connaitre ses faiblesses) 
Bonnes pratiques : La volonté de progresser, l’équipe-projet, les 
convergences d’intérêts, le management, l’importance accordée à 
l’évaluation.

Principaux points abordés
• Les fondamentaux du management de projets
• L’efficacité personnelle du chef de projet : un manager 

d’influence/ Les techniques et outils du chef de projets
• L’efficacité collective de l’équipe projets
• Les nouvelles dimensions du management de Projets
• Le leadership/ Ms-project/ Simulation en management de 

projets en Ligne/ Etudes de cas concrets sur ms-project

Principaux points abordés
• Nouveaux comportements, nouveaux leviers marketing.
• Marketing tech et data driven.
• Les modèles économiques du digital.
• Développer une stratégie de distribution omnicanale.
• Repérer les opportunités du social media et du marketing d’influence.
• Content marketing : la colonne vertébrale du marketing à l’ère digitale.
• Connaître et respecter le cadre réglementaire et la privacy.
• Adapter sa boîte à outils : martechs et adtechs.
• Choisir les indicateurs pertinents pour son activité.
• Anticiper les prochaines évolutions (metaverse, NFT, live shopping…).

Sessions
• Paris: du  09 au 20 Octobre 2023   
Tarif 
4 000 Euros (soit 2 623 828 FCFA) 

Sessions
• Casablanca: du 27 Nov au 08 Déc 2023 
Tarif 
4 000 Euros (soit 2 623 828 FCFA) 

Sessions
• Casablanca: du 09 au 20 Octobre 2023
• Paris: du 13 au 24 Novembre 2023
Tarif 
4 000 Euros (soit 2 623 828 FCFA) 

Sessions
• Abidjan: du 13 au 24 Novembre 2023  
Tarif 
4 000 Euros (soit 2 623 828 FCFA) 

Direction Et Pilotage Ministériel Des Politiques 
Publiques

Pratiques Du Suivi-Evaluation Tableaux De Bord 
Avec Excel Marketing Digital

Formation Complète en Management de Projets

Durée : 2 semaines

Durée : 2 semaines

Durée : 2 semaines

Durée : 2 semaines

Le prix indiqué comprend les frais pédagogiques et les frais annexes, la fourniture d’un kit pédagogique incluant la pause-café, 
la participation aux frais de déjeuner, les activités touristiques et les services organisation et logistique de l’équipe TRAINIS. 

Consultez les détails des modules sur www.trainis.com
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Séminaires intra-entreprises 

Vous souhaitez former un groupe de collaborateurs sur une même thématique? faire bénéficier 
un collègue d’une formation individualisée? 
A votre demande, Trainis met en oeuvre des formations de son catalogue ou toute formation 
relevant de son domaine de compétences. 
Le contenu pédagogique de chaque formation est défini au cas par cas, en fonction des 
spécificités de votre structure et du niveau des agents à former. 
Trainis vous propose ainsi une formation sur mesure dont la réalisation passe 
obligatoirement par 3 étapes:

1. Analyse du cahier des charges de l’entreprise ou de l’organisation et proposition d’une offre 
adaptée

2. Validation de l’offre et réalisation de la formation
3. Evaluation de la formation et suivi-accompagnement.

Nos formations intra se déroulent aux dates et lieux de convenance du client.

Consultez les détails des modules sur www.trainis.com
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Gestion stratégique des ressources
humaines

Le Syscoa et les Normes IAS / IFRS

Sécurité et Gestion environnementale 
d’une Mine à Ciel Ouvert (MCO)

Hygiène Sécurité Au Travail

Conception et élaboration des 
tableaux de bord de suivi-évaluation

Norme COSO Version 2017

La comptabilité pour non-comptables

Norme ISO 31 000 Version 2018

suggestions de modules réalisables chez vous

Cadre de Dépenses à Moyen Terme
(CDMT) et Budget de l’Etat

Prévention et gestion des conflits 
avec les communautés

Sécurité et Gestion environnementale 
d’une Mine à Ciel Ouvert (MCO)GPEC et ingénierie du recrutement

Audit Et Contrôle Interne Des Projets 
Et Programmes De Développement

Le Management environnemental

Optimiser sa logistique Internationale

Suivi-Evaluation de projets
et programmes

Gestion Electronique Des Documents
(GED)

Techniques De Détection De La 
Fraude Et De La Corruption Dans Les 

Marchés Publics

Techniques de Négociation 
Commerciale

Education Financière

Méthodes et outils du Contrôle de 
Gestion Bancaire

Finance pour non financiers

Passation Des Marchés Publics
Procédures Approfondies

Mobile Money / Mobile Banking

Agriculture Intelligente Face Au
Changement Climatique

Communication Publique et
Plan de Communication

Supply Chain Management

Intelligence Artificielle Dans
La Gestion Des Projets

Consultez les détails des modules sur www.trainis.com
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 111, avenue Victor Hugo, 75016 Paris- France 
 +33 (0)1 46 94 67 43           +33 6 17 44 92 26
 paris@trainis.com           www.trainis.com
       33(0)7 44 75 65 41  



Téléphone France: +339 70 73 61 90  Téléphone Mali: +223 20 22 07 07   Email: clients@trainis.com
Téléphone : +33 6 17 44 92 26 - Email: clients@trainis.com / paris@trainis.com

MONTANT A REGLER ......................FCFA/Euros.
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.............................................................................

.............................................................................

Le chèque doit être 
encaissable au Mali et 
libellé au nom de la société 
TRAINIS

Le nombre de places étant limité, nous vous conseillons de vous inscrire le plus tôt possible.
Pour valider votre inscription, vous devez remplir, scanner et envoyer par email le présent formulaire à l’adresse : clients@trainis.com 
accompagné du règlement des frais de participation.
Nous vous recommandons de ne pas émettre de virement, ni prendre vos billets d’avion sans avoir au préalable pris contact avec notre 
service commercial par mail sur clients@trainis.com ou par téléphone au +33 01 46 94 67 43.
Les paiements se font par virement bancaire, par chèque, en espèces ou par transfert d’argent.

Les frais d’inscription comprennent les documents de travail, le matériel pédagogique, les frais pédagogiques, le déjeuner et les pauses café 
pendant la durée de la formation.
Toute annulation d’inscription à l’initiative du participant fait l’objet d’une retenue de frais d’annulation de 20% si cette annulation intervient 
30 jours avant le démarrage du séminaire. Au-delà de ce délai, aucun remboursement n’est accepté.

Quelles sont vos attentes vis-à-vis de cette formation ?



PARIS - BAMAKO - ABIDJAN - BRAZZAVILLE -  KIGALI

Implanté en France et en Afrique, Trainis est un centre international de formation professionelle continue qui propose 
une gamme de formations en Partenariats Public-Privé, Management de projets, Supply chain management, Passation 
et gestion des marchés publics, les normes comptables internationales (SYSCOA, IFRS), Communication ou encore la 
Gestion du protocole.

Ces formations sont organisées sous forme de séminaires internationaux ou sur mesure pour le compte de clients qui 
en font la demande.

Depuis 10 ans, Trainis oeuvre pour le renforcement des capacités des cadres africains. L’objectif étant de contribuer effi-
cacement et durablement à l’essor du continent africain avec la formation d’une ressource humaine capable de répondre 
aux nombreux défis du développement. 

Informations et catalogue des formations sur www.trainis.com
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Implanté en France et en Afrique, Trainis est un centre international de formation professionnelle 
continue qui propose une gamme de formations en Partenariats Public-Privé, Management de projets, 
Supply chain management, Passation et gestion des marchés publics, les normes comptables interna-
tionales (SYSCOA, IFRS), Communication ou encore la Gestion du protocole.

Ces formations sont organisées sous forme de séminaires internationaux ou sur mesure pour le 
compte de clients qui en font la demande.

Depuis plus de 10 ans, Trainis œuvre pour le renforcement des capacités des cadres africains. 
L’objectif étant de contribuer efficacement et durablement à l’essor du continent africain avec la 
formation d’une ressource humaine capable de répondre aux nombreux défis du développement.

Informations et catalogue des formations sur www.trainis.com


